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JACOBS FOUNDATION 
 
Better Education, Better Work, Better Life! 
Unterstützung für junge Menschen in einer Welt des Wandels 
 
Die Jacobs Foundation hat es sich zum Ziel gesetzt, das Potenzial junger Menschen 
freizusetzen und ihnen dabei zu helfen, sozial verantwortliche und produktive 
Mitglieder unserer Gesellschaft zu werden. Deshalb helfen wir zukünftigen 
Generationen dabei, sich für die Herausforderungen einer sich ständig verändernden 
Welt zu wappnen. Die Erfahrung zeigt, dass jungen Menschen, die eine Möglichkeit 
bekommen haben, ihre Potenziale zu verwirklichen, der Übergang in die Arbeitswelt 
leichter fällt,  
 
Die Jacobs Foundation unterstützt weltweit Projekte, die   
 

• die Lebensqualität junger Menschen nachhaltig verbessern. 
• die persönliche und berufliche Entwicklung der nachfolgenden Generationen 

fördern. 
• es der Jugend ermöglicht, ihren persönlichen Beitrag zur Gestaltung der Welt 

von morgen zu leisten.  
 
Wir unterstützen sowohl wissenschaftliche Forschung als auch eine breite Palette 
von Umsetzungs- und Interventionsprogrammen, die darauf abzielen, sofortige 
praktische Ergebnisse zu erzielen und best practice Lösungen für zukünftige Projekte 
zu erreichen. Themen, in denen wir unsere Kompetenz bewiesen haben, treiben wir 
voran, indem wir in Dialog treten und Netzwerke schaffen. Die Kombination dieser 
Aktivitäten gewährleistet den langfristigen Erfolg von Productive Youth 
Development. 
 
Die Jacobs Foundation finanziert ihre Arbeit aus den Erlösen ihrer Anteile, die sich 
hauptsächlich aus Beteiligungen an der Jacobs Holding AG mit einem Marktwert von 
ca. 2,3 Milliarden Schweizer Franken (Stand 31. Dezember 2008), der Barry 
Callebaut AG, der Adecco SA und der Infront Sports and Media zusammensetzen. 
 
 

ÜBER DEN GRÜNDER 
 
Klaus J. Jacobs war Ehrenvorsitzender der Jacobs Foundation, die er 1988 
gegründet und bis 2004 als Vorsitzender geleitet hat. Er war Ehrenvorsitzender im 
Verwaltungsrat der Adecco Group, dem Weltmarktführer bei 
Personaldienstleistungen. Dort war er bis 2006 CEO und von 1996 bis 2002 und 
2004/2005 stellvertretender Verwaltungsratsvorsitzender. 1996 rief er Barry 
Callebaut ins Leben, ein Unternehmen, das sich seitdem zum weltgrößten Hersteller 
hochwertiger Kakaoprodukte, Schokolade und Konfekt entwickelt hat. 1972 
übernahm er den Vorsitz in der Geschäftsführung der Jacobs AG (seit 1982 Jacobs 
Suchard AG) und brachte das Unternehmen erfolgreich an die Spitze der 
europäischen Schokoladen- und Kaffeehersteller.  
Klaus J. Jacobs studierte Betriebswirtschaft in Hamburg und Stanford und begann 
seine Karriere in der Kaffee- und Schokoladenbranche.  
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2001 übertrug er seine gesamten Aktienanteile an der Jacobs AG an die private 
Wohltätigkeitsorganisation Jacobs Foundation. Von 2003 bis 2007 saß er im 
Verwaltungsrat des Opernhauses, Zürich. Er war Ehrenvorstand des 
österreichischen Vereins der Freunde des Nationalparks Hohe Tauern, sowie 
Mitglied des Stiftungsrats der Pfadfinderstiftung World Scout Foundation. 

 

ZAHLEN & FAKTEN 

• Die Jacobs Foundation wurde im Dezember 1988 von Klaus J. Jacobs in 
Zürich (Schweiz) gegründet. 

• 2001 übertrug der Stiftungsgründer seine gesamten Anteile an der Jacobs 
Holding AG mit damaligem Effektivwert von 1,5 Milliarden Schweizer Franken 
in die Jacobs Foundation (31.12.08: CHF 2,3 Milliarden) 

• Die Jacobs Foundation ist bestrebt durch die Zusammenführung von 
Grundlagenforschung mit der Entwicklung und Umsetzung von 
Interventionsprogrammen, einen Beitrag zum Productive Youth Development 
zu leisten. Dies wird gestärkt durch den aktiven Dialog und die Bildung von 
Netzwerken. 

• Die Jacobs Foundation fördert Forschung und Projekte in Europa, auf dem 
amerikanischen Kontinent, in Afrika und Südasien. 

 
Organisationsstruktur 

Die Jacobs Foundation wird in einer zweistufigen Organisationsstruktur durch den 
Stiftungsrat und die Geschäftsleitung geführt. 

• Der Stiftungsrat hat die oberste Entscheidungshoheit inne, trägt die 
Verantwortung für den langfristigen Erfolg der Jacobs Foundation, ernennt 
neue Mitglieder und wählt seinen Vorsitzenden in Übereinstimmung mit dem 
Jacobs Familienrat. 

• Für das operative Geschäft ist die Geschäftsstelle der Stiftung verantwortlich, 
die aus einem Geschäftsführer und Bereichsverantwortlichen besteht. 

  

STIFTUNGSRAT 

Prof. Dr. Dr. h.c.mult Jürgen Baumert 

Prof. Dr. Ernst Buschor 

The Hon. Pascal Couchepin 
 
Dr. Johann Christian Jacobs 
 
Lavinia Jacobs 

Prof. Dr. Eduardo Missoni 
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Prof. Marta Tienda, PhD 

 

MANAGEMENT 
Dr. Bernd Ebersold  
Geschäftsführer  
bernd.ebersold@jacobsfoundation.org 
 
Susanne Hertling 
Personal Assistant von Bernd Ebersold 
susanne.hertling@jacobsfoundation.org 
 
Dr. Gaston Haas 
Head of Communication 
gaston.haas@jacobsfoundation.org 
 
Alexandra Delvenakiotis  
Communication Officer  
alexandra.delvenakiotis@jacobsfoundation.org 
 
Bettina Buomberger 
Communication Assistant  
bettina.buomberger@jacobsfoundation.org 
 
Constanze Lullies  
Programme Officer Intervention and Application 
constanze.lullies@jacobsfoundation.org 
 
Sandro Giuliani 
Programme Officer Intervention and Application 
sandro.giuliani@jacobsfoundation.org 
 
Simon Sommer  
Programme Officer Research 
simon.sommer@jacobsfoundation.org 
 
Gelgia Fetz 
Programme Officer Research 
gelgia.fetz@jacobsfoundation.org 
 
Philine Zimmerli 
Project Assistant 
philine.zimmerli@jacobsfoundation.org 
 
Dr. Monika Imboden  
Kuratorin des Johann Jacobs Museum  
team@johann-jacobs-museum.ch 
 
Cornelia Luchsinger  
Scientific Advisor am Johann Jacobs Museum  
team@johann-jacobs-museum.ch 
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Weitere Informationen unter  www.jacobsfoundation.org 
 
 
Kontaktadresse 
 
Jacobs Foundation 
Seefeldquai 17 
P.O. Box 
8034 Zürich 
Switzerland 
Tel. +41 44 388 6123 
Fax. +41 44 388 6137 
jf@jacobsfoundation.org




